
SOLICITUD DE PARTICIPACIÓN EN CONCURSO DE CARGOS DISCRECIONALES

Datos de la persona solicitante

Nombre y apellidos MARIA AMELIA LERDO DE TEJADA PAGONABARRAGA

Datos del concurso

Concurso Presidencia Sala Social Tribunal Superior de Justicia de Andalucía, sede Sevilla

Fecha de solicitud 28 marzo 2026

Plaza solicitada

DESCRIPCIÓN ORD.PREF. ID PLAZA

Presidente/a de la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de Andalucía, con
sede en Sevilla

1 402

Historial Destinos

Profesiones no Judiciales

PROFESION RELEVANCIA F.INICIO F.CESE

Practicum doble Grado en Derecho y
Gestión y Administración Pública

Experiencia práctica.
Universidad de Sevilla. Carga
lectiva 150 horas.

11-feb-2013 22-mar-2013

Practicum Grado en Gestión y
Administración Pública

Experiencia práctica.
Universidad de Sevilla. Carga
lectiva 150 horas.

11-feb-2013 22-mar-2013

Practicum doble Grado en Derecho y
Gestión y Administración Pública

Experiencia práctica.
Universidad de Sevilla. Carga
lectiva 150 horas.

17-feb-2014 28-mar-2014

Practicum doble Grado en Derecho y
Administración y Dirección de Empresas

Experiencia práctica.
Universidad de Sevilla. Carga
lectiva 150 horas.

17-feb-2014 28-mar-2014

Practicum Grado en Derecho Experiencia práctica.
Universidad de Sevilla. Carga
lectiva 150 horas.

24-mar-2014 09-may-2014

Practicum doble Grado en Derecho y
Administración y Dirección de Empresas

Experiencia práctica.
Universidad de Sevilla. Carga
lectiva 150 horas.

16-feb-2016 06-may-2016

Tutora en formación Inicial de jueces/zas
en prácticas de la Escuela Judicial

Tutora en la Formación Inicial
de jueces/zas en prácticas de la
Escuela Judicial, estancias en

04-jun-2018 17-jun-2018



juzgados de lo social, Promoción
68

Tutora en formación Inicial de jueces/zas
en prácticas de la Escuela Judicial

Tutora en la Formación Inicial
de jueces/zas en prácticas de la
Escuela Judicial, estancias en
juzgados de lo social, Promoción
69

02-mar-2020 15-mar-2020

Tutora en formación Inicial de jueces/zas
en prácticas de la Escuela Judicial

Tutora en la Formación Inicial
de jueces/zas en prácticas de la
Escuela Judicial, estancias en
juzgados de lo social, Promoción
71

06-jun-2022 19-jun-2022

Tutora en formación Inicial de jueces/zas
en prácticas de la Escuela Judicial

Tutora en la Formación Inicial
de jueces/zas en prácticas de la
Escuela Judicial, estancias en
juzgados de lo social, Promoción
72

19-jun-2023 30-jun-2023

Tutora en formación Inicial de jueces/zas
en prácticas de la Escuela Judicial

Tutora en la Formación Inicial
de jueces/zas en prácticas de la
Escuela Judicial, estancias en
juzgados de lo social, Promoción
74

02-jun-2025 15-jun-2025

Experiencias Gubernativas

ORGANO CARGO F.INICIO F.FIN

Servicio de Prevención del CGPJ (1) Representante Judicial
Territorial de PRL

24-jul-2013 28-mar-2026

(1) Representante Judicial Territorial de Prevención de Riesgos desde el 24 de julio de 2013, según acuerdo I-3
adoptado por la Comisión Permanente de este Consejo General del Poder Judicial.

Actividades no Judiciales

ACTIVIDAD RELEVANCIA F.INICIO F.CESE

La función del lenguaje judicial en el
desarrollo de los conflictos

Formación Continua 25-mar-1996 27-mar-1996

El transporte terrestre nacional e
internacional

Formación Continua 05-may-1997 07-may-1997

Las fronteras del Código Penal de 1995 y el
Derecho Administrativo Sancionador

Formación Continua 26-may-1997 28-may-1997

Derecho al honor, a la intimidad y a la
propia imagen

Formación Continua 20-abr-1998 22-abr-1998

Seminario sobre jurisprudencia reciente del
Tribunal de Justicia de las Comunidades
Europeas

Formación Continua 03-may-2000 05-may-2000

Cambio de orden a Social Formación Continua 10-sep-2001 21-sep-2001

La ejecución provisional, la ejecución de
títulos extrajudiciales y la ejecución de
sentencias en la nueva Ley de
Enjuiciamiento Civil

Formación Continua 03-dic-2001 05-dic-2001

Informática jurídica: Utilidades de las
herramientas del "Sistema Adriano" para el
juez

Formación Continua 10-jun-2002 12-jun-2002

Los derechos fundamentales y el contrato
de trabajo

Formación Continua 03-mar-2004 05-mar-2004

La Ley Concursal y el orden social Formación Continua 29-mar-2004 30-mar-2004

Informática: Utilidades de las herramientas
del "Sistema Adriano" para el juez

Formación Continua 14-jun-2004 16-jun-2004

La ejecución laboral Formación Continua 21-oct-2004 22-oct-2004

Informática judicial (nivel básico-medio) Formación Continua 22-jun-2005 24-jun-2005

Hacia una ley integral en materia de Formación Continua 26-sep-2005 28-sep-2005



accidentes de trabajo

Ley de Prevención de Riesgos Laborales.
Últimas reformas y análisis de la normativa
específica en la materia

Formación Continua 05-oct-2005 07-oct-2005

El Mobbing desde la perspectiva penal,
social y administrativa

Formación Continua 27-sep-2006 29-sep-2006

Congreso de Magistrados del Orden Social:
El futuro de la Jurisdicción Social

Formación Continua 25-oct-2006 27-oct-2006

El Poder Judicial en la construcción
europea

Formación Continua 06-jun-2007 08-jun-2007

Relaciones laborales especiales: Relación
laboral especial de los penados y de los
abogados

Formación Continua 15-oct-2007 17-oct-2007

Encuentro de Magistrados de la Sala de lo
Social del Tribunal Supremo con los
Magistrados de lo Social

Formación Continua 02-abr-2008 04-abr-2008

La Ley de Igualdad: Sus repercusiones
laborales

Formación Continua 24-sep-2008 26-sep-2008

Encuentro de la Sala Cuarta del Tribunal
Supremo con Magistrados de lo Social

Formación Continua 28-oct-2009 30-oct-2009

Novedades legislativas y jurisprudenciales
en materia de Seguridad Social. 2008-
2009

Formación Continua 07-abr-2010 09-abr-2010

Concentración y relajación en el puesto de
trabajo

Formación Continua 02-jun-2010 02-jun-2010

Reforma de la Ley de Procedimiento
Laboral

Formación Continua 02-nov-2010 03-nov-2010

Jornada sobre "La Ley 35/2010 y la
reforma de la Ley de Procedimiento
Laboral"

Formación Continua 19-nov-2010 19-nov-2010

Últimas reformas en materia laboral y de
Seguridad Social

Formación Continua 31-ene-2011 02-feb-2011

El/la Juez/za social como garante de los
derechos humanos fundamentales

Formación Continua 11-abr-2011 14-abr-2011

Jornadas sobre La nueva Ley reguladora
de la Jurisdicción Social

Formación Continua 19-ene-2012 20-ene-2012

Instrumentos prácticos de ayuda a la
jurisdicción para una mejora del Servicio
Público de la Justicia: Mediación;
argumentación jurídica y l

Formación Continua 07-may-2012 09-may-2012

Estancia en empresa: Acciona, Acsa,
Comsa, Fomento de Construcciones y
Contratas, IMF, OHL, Construcciones
Rubau y Level Instrukta

Formación Continua 25-sep-2012 28-sep-2012

Estancia en Instituciones de la Comunidad
Autónoma de Andalucía

Formación Continua 15-nov-2012 16-nov-2012

Flexibilidad y mercado de trabajo Formación Continua 21-mar-2013 22-mar-2013

La prevención de riesgos laborales: Los
riesgos psicosociales

Formación Continua 12-jun-2013 14-jun-2013

Compartiendo Justicia: Un espacio de
reflexión e intercambio de experiencias

Formación Continua 30-oct-2013 31-oct-2013

Puntos críticos que se plantean en la
práctica diaria de Juzgados y Tribunales
tras las últimas reformas sustantivas y
procesales

Formación Continua 25-jun-2014 27-jun-2014

Jornada sobre el Plan de Prevención de
Riesgos de la Carrera Judicial 2015-2016

Formación Continua 26-jun-2015 26-jun-2015



La universalidad de los derechos de la
infancia tras veinticinco años de
Convención

Formación Continua 14-oct-2015 16-oct-2015

Encuentro de la Sala de lo Social del
Tribunal Supremo con Magistrados/as de lo
Social. Despidos colectivos: Vertiente
individual y colectiv

Formación Continua 04-nov-2015 06-nov-2015

Formación en idiomas de la UE y del
Estado Español (UNED)

Formación Continua 04-nov-2015 31-may-2016

Valoración de las medidas de conciliación
de la vida familiar y personal y la vida
laboral según la regulación de la Ley
Orgánica 3/2007 par

Formación Continua 21-sep-2016 23-sep-2016

Impartición de justicia con perspectiva de
género en los distintos órdenes
jurisdiccionales

Formación Continua 19-oct-2016 21-oct-2016

Jornadas en colaboración con CEOE Formación Continua 23-mar-2017 24-mar-2017

Cálculo de la indemnización por extinción
del contrato de trabajo, intereses en
ejecución y por accidente de trabajo y
enfermedad profesiona

Formación Continua 20-sep-2017 22-sep-2017

Igualdad y conciliación tras la vigencia de
la LOIE

Formación Continua 28-sep-2017 29-sep-2017

Infancia y Justicia. Encuentro en
colaboración con UNICEF, IUNDIA, la
Fiscalía General del Estado y el Centro de
Estudios Jurídicos

Formación Continua 18-oct-2017 20-oct-2017

La responsabilidad por daños en los
centros de enseñanza

Formación Continua 14-feb-2018 16-feb-2018

Prevención de riesgos sicosociales en la
Carrera Judicial

Formación Continua 05-abr-2018 06-abr-2018

Comunicación y transparencia Formación Continua 11-abr-2018 13-abr-2018

Jornadas formativas de presentación de la
Guía de criterios de actuación judicial
frente a la trata de seres humanos

Formación Continua 21-nov-2018 22-nov-2018

Derechos humanos y desapariciones
forzadas

Formación Continua 06-mar-2019 08-mar-2019

Curso de Formación Continua con
perspectiva de género - Módulo social

Formación Continua 27-may-2019 06-oct-2019

Curso de Formación Continua con
perspectiva de género - Módulo general

Formación Continua 27-may-2019 06-oct-2019

Convenio Colectivo de empresas:
Legitimación, concurrencia, posición del
sistema de fuentes y empresas
multiservicios

Formación Continua 16-oct-2019 18-oct-2019

La realidad judicial del acoso Formación Continua 18-dic-2019 18-dic-2019

Protección de datos y relaciones laborales Formación Continua 22-ene-2020 24-ene-2020

El francés de la Unión Europea: sexo y
Derecho

Formación Continua 07-oct-2020 18-nov-2020

Agilización de la Administración de Justicia,
activación de la justicia telemática y
reforma procesal

Formación Continua 30-nov-2020 02-dic-2020

Cuestiones prácticas en los procedimientos
relativos al ejercicio de los derechos
conciliatorios (Plan MECUIDA) y teletrabajo

Formación Continua 09-dic-2020 09-dic-2020

El derecho y la inteligencia artificial Formación Continua 16-feb-2021 25-feb-2021

Formador de Formadores/as Formación Continua 02-mar-2021 04-mar-2021



Judgecraft: el oficio o arte de juzgar Formación Continua 10-mar-2021 25-mar-2021

Educación sanitaria y primeros auxilios Formación Continua 19-may-2021 20-may-2021

Formas alternativas para la resolución de
conflictos en el Anteproyecto de Ley de
medidas de eficiencia procesal del servicio
publico de jus

Formación Continua 10-jun-2021 10-jun-2021

Cuestiones sustanciales y procesales
derivadas de la situación COVID

Formación Continua 22-jun-2021 01-jul-2021

Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social ante la pandemia

Formación Continua 14-sep-2021 16-sep-2021

Ilusionarse y desarrollarse en la Carrera
Judicial

Formación Continua 08-nov-2021 12-nov-2021

El teletrabajo en la nueva normalidad Formación Continua 15-nov-2021 23-nov-2021

Jornadas de Derecho del Deporte Formación Continua 09-mar-2022 11-mar-2022

Estancia en la AEAT sobre delincuencia
económica

Formación Continua 18-may-2022 20-may-2022

Elaboración de sentencias con lectura fácil Formación Continua 14-jun-2022 23-jun-2022

Nuevas tecnologías, prueba digital,
afectación de derechos fundamentales

Formación Continua 04-oct-2022 05-oct-2022

Webinar sobre el Real Decreto-ley
16/2022, de 6 de septiembre, para la
mejora de las condiciones de trabajo y de
Seguridad Social de las per

Formación Continua 17-oct-2022 17-oct-2022

Encuentro de la Jurisdicción Social Formación Continua 24-nov-2022 25-nov-2022

Word inicial Formación Continua 10-abr-2023 09-jun-2023

Webinar Permisos y licencias de los
miembros de la Carrera Judicial

Formación Continua 19-abr-2023 19-abr-2023

Estancia Consejo General del Poder Judicial
1ª edición

Formación Continua 05-jun-2023 09-jun-2023

La eutanasia Formación Continua 26-jun-2023 12-jul-2023

Configuración constitucional del derecho a
la salud sexual y reproductiva de las
mujeres y la responsabilidad patrimonial

Formación Continua 24-oct-2023 24-oct-2023

Aspectos de interés relacionados con la
gestión de prestaciones del Sistema de
Seguridad Social

Formación Continua 26-oct-2023 26-oct-2023

Actos commemorativos del Día Europeo de
la Mediación 2024

Formación Continua 29-ene-2024 30-ene-2024

Hacia el tratamiento transversal de la
discapacidad

Formación Continua 26-feb-2024 27-feb-2024

El derecho a conciliar - Trinomio perfecto -
Derecho individual - Intimidad -
Seudocorresponsabilidad - Transposición
directiva

Formación Continua 13-mar-2024 13-mar-2024

Las reformas procesales introducidas por el
Real Decreto-Ley 6/2023 en el orden
jurisdiccional social

Formación Continua 24-abr-2024 24-abr-2024

Webinar sobre la gestión de la edad en la
carrera judicial y su impacto de género

Formación Continua 08-may-2024 08-may-2024

Actualización de la Formación Continua con
perspectiva de género

Formación Continua 16-sep-2024 29-sep-2024

Efectos de la STJUE Ca Na Negreta 18.1.24
en la doctrina judicial y en el marco
normativo

Formación Continua 19-sep-2024 19-sep-2024

La discapacidad y la soledad: una mirada Formación Continua 07-oct-2024 08-oct-2024



desde la edad

Problemas actuales sobre la extinción del
contrato de trabajo

Formación Continua 17-oct-2024 17-oct-2024

Herramientas de accesibilidad del Centro
de Documentación Judicial

Formación Continua 16-dic-2024 16-dic-2024

Ley Orgánica 1/2025, de 2 de enero, de
medidas en materia de eficiencia del
Servicio Público de Justicia

Formación Continua 04-feb-2025 04-feb-2025

Puntos críticos sobre la estructura formal,
lenguaje claro y motivación de sentencias
en el proceso laboral

Formación Continua 20-mar-2025 20-mar-2025

Jornadas multidisciplinares de Ceuta Formación Continua 22-may-2025 23-may-2025

I Jornadas de economía forense en la toma
de decisiones judiciales (Consejo General
del Poder Judicial y Consejo General de
Economistas de E

Formación Continua 29-may-2025 30-may-2025

La Carta Social Europea y su aplicación Formación Continua 02-jun-2025 11-jun-2025

Permisos retribuidos: Problemas en su
aplicación práctica y su conexión con el
absentismo

Formación Continua 19-jun-2025 19-jun-2025

El baremo de discapacidad del RD
888/2022: Fundamentos y aproximación al
cálculo

Formación Continua 21-oct-2025 21-oct-2025

La Judicatura en la Era Digital: Redes
Sociales y Ética Judicial

Formación Continua 05-nov-2025 20-nov-2025

Estrés laboral, burn out y su dimensión de
género. Impacto en la carrera judicial

Formación Continua 21-ene-2026 21-ene-2026

Cooperación Internacional al desarrollo del
CGPJ en Proyectos Internacionales de
Justicia

Escuela Judicial y Centro de
Estudios Jurídicos

28-jun-2017 30-jun-2017

Seminario sobre el derecho Ambiental de
la UE y el Juez Estatal

Escuela Judicial de Barcelona y
Cátedra Jeann Monnet

16-may-2018 18-may-2018

Colaboraciones

TIPO COLABORACION ÓRGANO FECHA

Tutora Plan Extraordinario Refuerzos de lo
Social 15/10/2009 a 23/10/2009

Consejo General del Poder Judicial 15-oct-2009

Codirectora Prevención de Riesgos
Psicosociales en la Carrera Judicial
04/05/2017 a 05/05/2017

Consejo General del Poder Judicial 04-may-2017

Interviniente en Mesa Redonda de
Jornadas sobre Protección Social del Juez:
Prevención de Riesgos Laborales
08/03/2018 a 09/03/2018

Consejo General del Poder Judicial 08-mar-2018

Resoluciones

Orden social

Órgano Sección de lo Social del Tribunal de Instancia de Sevilla. Plaza nº 5de Sevilla

Fecha resolución 27 septiembre 2021

Número procedimiento 1102/2021

Materia Cesión ilegal de trabajadores y de forma acumulada reclamación de cantidad.

Datos procedimiento La sentencia fue recurrida y ha sido confirmada por sentencia de la Sala de lo
Social del TSJ en sentencia de fecha 5 de marzo de 2025.

Motivo relevancia
El objeto de debate es la declaración judicial de la cesión ilegal de trabajadora
en servicio de apoyo escolar al alumnado con necesidades educativas de
apoyo específico en centros educativos de la provincia de Sevilla, que prestaba



sus servicios en virtud de contratos de obra o servicio suscrito con empresas
que habían ganado las licitaciones en concursos públicos de la Junta de
Andalucía, habiendo sido subrogada en dos ocasiones, por lo que además de
la Agencia Pública, están demandadas tres empresas; y reclama las
diferencias por aplicación en ese caso del Convenio del personal laboral.

Análisis

La sentencia valora además de la abundante documental, las testificales
practicadas en el acto del juicio y concluye que existe una externalización del
servicio, para obtener el convencimiento de la realidad de la estructura y
organización de las empresas, así como las distintas actuaciones de las
mismas que evidencian la no desvinculación de la trabajadora y el ejercicio de
control y dirección como empresario de las mismas.

Orden social

Órgano Sección de lo Social del Tribunal de Instancia de Sevilla. Plaza nº 5de Sevilla

Fecha resolución 04 marzo 2022

Número procedimiento 436/19

Materia Indemnización de daños y perjuicios derivados de accidente de trabajo del
trabajador.

Datos procedimiento La sentencia no fue recurrida estando conformes las partes con la decisión.

Motivo relevancia

Es una reclamación de indemnización de perjuicios derivados de accidente de
trabajo del trabajador, carnicero que sufrió un accidente de trabajo cuando se
encontraba realizando su trabajo en la manipulación la máquina de embutir, y
el accidente se produjo consecuencia del cierre inesperado de la máquina de
embutir lomos, la cual pese a tener marcado CE y dispositivos de seguridad en
el cierre, así como barra de seguridad, falla en ocasiones.

Análisis

Estudia la prescripción y tras la valoración de los documentos y las testificales
y periciales, concluye en la existencia de responsabilidad en materia de
prevención de riesgos por la empresa, excluyendo la culpa exclusiva de la
víctima que alegaba las demandadas, así como la dificultad del cálculo del
importe indemnizatorio de cada uno de los conceptos discutidos y los intereses
del artículo 20 de la ley de contrato de seguro, también debatidos

Orden social

Órgano Sección de lo Social del Tribunal de Instancia de Sevilla. Plaza nº 5de Sevilla

Fecha resolución 14 febrero 2025

Número procedimiento 846/2021

Materia Reclamación de gran invalidez y subsidiariamente incapacidad permanente
absoluta.

Datos procedimiento

La sentencia no ha sido recurrida por lo que ambas partes han estado
conformes en la decisión asumiendo el INSS y TGSS el grado de IPA
reconocido y la parte actora ha admitido que no tenía derecho al
reconocimiento de GI.

Motivo relevancia

El debate a resolver es si la persona que ingresa en la ONCE en el año 1991,
cuando tenía un porcentaje de 1,8 de visión en el ojo derecho y de 1,6 de
visión en ojo izquierdo, tiene derecho al reconocimiento del grado de gran
invalidez y subsidiariamente incapacidad absoluta. Se aplica la doctrina del TS
de 25 de octubre de 2022, para el reconocimiento del grado de absoluta y la
de rectificación de doctrina anterior del TS de 16 de marzo de 2023 para
desestimar la gran invalidez

Análisis

Es el caso de una persona que había ingresado en la ONCE en el año 1991,
cuando tenía un porcentaje de 1,8 de visión en el ojo derecho y de 1,6 de
visión en ojo izquierdo. El INSS alegaba que la falta de visión era una
reducción anatómica y funcional de carácter genético previa a la afiliación y
alta del trabajador.

Orden social

Órgano Sección de lo Social del Tribunal de Instancia de Sevilla. Plaza nº 5de Sevilla

Fecha resolución 13 febrero 2026

Número procedimiento 475/24

Materia Despido disciplinario frente al que el trabajador reclama y además reclamación
de can



Datos procedimiento Frente a la sentencia se ha anunciado recurso de suplicación.

Motivo relevancia
La dificultad en este caso estriba en lo prolijo de la carta de despido, lo que
obliga a una minuciosa y exhaustiva valoración de la abundante documental y
de las testificales practicadas por sus jefes y compañeros.

Análisis

Estudia las excepciones procesales; el grupo patológico de empresa, y si los
hechos objeto de imputación, en el caso de un trabajador, buen cocinero, que
no introducía los datos referidos a alimentos cocinados, procesos, tiempo de
cocción, en un programa llamado Andy, con la finalidad de garantizar el
cumplimiento de la normativa en materia de seguridad alimentaria, para
controlar y evitar problemas entre otros de intoxicaciones y alergias.

Aporta memoria resoluciones

Documento ESTACADAS.pdf

Programa actuación plaza solicitada

Documento

Otros méritos

Documento

Descripción

Documento elia.pdf

Descripción

Documento

Descripción

SE DECLARA que el solicitante cumple con los requisitos exigidos en la convocatoria.

Declaro no incurrir en ninguna de las incompatibilidades que establece la Ley Orgánica del Poder Judicial para el caso de
ser nombrado/a para la plaza que se pretende.

Declaro ser ciertos los datos y declaraciones de la presente solicitud.




